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ПОЛОЖЕНИЕ

о Совете профилактики

бюджетного общеобразовательного учреждения города Омска   

«Средняя общеобразовательная школа № 125».

1. Комиссия (Совет) создается с целью профилактики аддиктивного поведения и правонарушений, разъяснения и отслеживания выполнения своих обязанностей учащимися и родителями, определенных законодательством, Уставом школы, законом «Об Образовании», Конвенцией о правах ребенка.

2. Комиссия (Совет) создается на основе приказа директора, который определяет ее состав. Социальный педагог не является членом Профилактической комиссии (Совет профилактики), но обязан присутствовать на заседаниях.

3. Профилактическая комиссия (Совет) руководствуется в своей работе законодательством РФ, Конвенцией правах ребенка, Уставом школы и локальными актами.

4. Профилактическая комиссия (Совет профилактики) работает согласно плана, утвержденного директором школы.

5. Заседания Профилактической комиссии (Совет профилактики) проводятся не менее 1 раза в месяц по циклограмме работы школы.

6. На заседании Профилактической комиссии (Совета профилактики) рассматриваются учащиеся и родители, не выполняющие свои обязанности, определенные законодательством, Уставом школы, Конвенцией о правах ребенка, законом «Об Образовании». Классным руководителем готовится представление на обучающегося приглашенного на заседание:


- где отражается причина вызова;


- краткая характеристика ребенка;


- проделанная предварительная работа.


 
7.   В компетенцию Профилактической комиссии (Совет профилактики) входят    принятия  
следующих решений:

а) в отношении обучающихся:

- о постановке обучающихся на внутришкольный контроль;

- об установлении испытательного срока;


- о предупреждении об ответственности за уклонение от выполнения своих  

обязанностей;

- в случае злостного уклонения принимается решение о направлении материала в КДН;

- ходатайствовать в КДН о трудоустройстве на время летних каникул;



- ходатайствовать в ГУ КЦСОН (центр социального сопровождения семьи и подростка 
по округам) о социальном сопровождении и психолого-педагогической помощи 
подросткам и их семьям попавшим в трудную жизненную ситуацию или находящимся в 
социально – опасном положении.



б) в отношении родителей:



- о предупреждении родителей об ответственности за уклонение от выполнения своих 
обязанностей в отношении ребенка;



- в случае злостного уклонения направление материала на рассмотрение в КДН.

8.  Отчетная документация Профилактической комиссии (Совет профилактики) – протоколы заседаний.

9.  Отчет о проделанной работе заслушивается 1 раз в полугодие на Совещании при директоре.

